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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CENTRO DE ALTO

RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE SANT CUGAT DEL VALLES

Titulo I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

3.

El CAR de Sant Cugat es una entidad de derecho publico de las reguladas en el capitulo Ill de la Ley
4/85, de 29 de marzo que fue creada por la Ley 18/88, de 31 de septiembre derogada ésta ultima por el
Decreto Ley 4/2010, de 3 de agosto, de medidas de racionalizacién y simplificacion de la estructura del
sector publico de la Generalitat de Catalunya, con personalidad juridica propia, que actua en régimen de
empresa mercantil y disfruta de autonomia en su organizacién. Su vinculacién con el Consejo ejecutivo
de la Administracion de la Generalitat de Catalunya se produce a través del Departamento de Presidencia,
al cual queda adscrito por medio de la Secretaria General de I'Esport.

El CAR es un organismo que da apoyo al deporte para que sea competitivo a nivel internacional,
optimizando recursos de la maxima calidad técnica y cientifica. Con esta finalidad, dispone de los medios
necesarios para la formacién integral de los deportistas y hace que la sociedad sea participe de los
conocimientos generados por las actividades que se realizan en el centro.

El Centro de Alto Rendimiento considera la formaciéon académica y humana de cada persona tanto o mas
importante que la estrictamente deportiva. EI CAR esta organizado para posibilitar la formacion integral
del deportista y por este motivo se ponen a su alcance toda una serie de recursos humanos y materiales.
Los deportistas del CAR pueden asistir a clase de Bachillerato y ESO en el Instituto que se encuentra en
las mismas instalaciones del CAR, con un profesorado altamente cualificado.

El Centro de Alto Rendimiento esta ubicado en Sant Cugat del Valles y cuenta con instalaciones
deportivas, una Unidad de Ciencias, Medicina y Tecnologia del Deporte, una residencia, un instituto y
todo aquello que necesita un deportista para prepararse para el alto rendimiento.

Son muchas las selecciones y equipos de diferentes modalidades deportivas (futbol, balonmano, voleibol,

hockey, tenis, natacion, gimnasia, taeckwondo, etc.), ya sean catalanas, espafolas o de fuera del Estado,
que llevan a cabo sus estancias de preparacion en el CAR ya sean en calidad de becas de régimen
permanente (interno, mixto, entrenamiento, estudios) asi también como en concentraciones.

Articulo 2.

Para asegurar un buen uso y funcionamiento del CAR se hace necesaria ésta normativa que regula el
régimen interno, como también el régimen disciplinario que se debe aplicar a todos/as los/as deportistas
que forman parte del CAR y que disfrutan de sus servicios. También regula las sanciones que comporta
su incumplimiento.

Cuando esta normativa se refiere a CAR, a lo largo del texto, se entendera que este concepto contempla
a todo el personal, sus instalaciones y el material con el que los/as deportistas tienen relacion durante su
etapa como deportistas usuarios/as de sus servicios.

Articulo 3 Objeto.

El presente reglamento tiene por objeto establecer unas pautas para facilitar la convivencia entre todos/as los/as
deportistas usuarios/as del CAR, teniendo en cuenta que cada uno de los espacios/instalaciones del Centro
disponen de sus propias normas de utilizacion o funcionamiento que los residentes también deben respetar.



Articulo 4 Ambito de aplicacién.

1. El presente Reglamento es de aplicacion a todas las personas que tienen la condicion de usuarios de las
instalaciones y servicios del CAR.

2. Los/as deportistas becarios/as quedan sujetos al cumplimiento de las normas de este reglamento. La
aceptacion de la beca en el CAR implica la absoluta conformidad con la presente normativa y no se
admitira en ningun caso la alegacion de su desconocimiento para justificar un posible incumplimiento.

Articulo 5. Todos/as los /as deportistas tienen los mismos derechos y deberes basicos, sin mas distincion que los
derivados del tipo de beca que tengan asignada, de la edad y de los estudios que estén realizando.

Articulo 6. El ejercicio de los derechos de los/as deportistas implica el reconocimiento y respeto de los derechos
del resto de personas que conviven en el CAR, ya que han de tratar con respeto y tolerancia tanto a sus
comparieros como a todo el personal que presta servicios en el CAR.

Articulo 7. La Direccion del CAR y el equipo de responsables de los diferentes espacios/instalaciones del CAR
velara por el correcto ejercicio de los derechos y deberes de los deportistas.

Articulo 8. El CAR tiene contratada una podliza de seguro de responsabilidad civil y patrimonial, asi como una
poliza a todo riesgo de dafos materiales.

Titulo Il. ESTRUCTURA. ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 9. El Centro de Alto Rendimiento, se rige de conformidad con las atribuciones y funciones que le confieren
los Estatutos de la entidad (Capitulo 2) aprobados por medio de Decreto 12/1989 de 24 de enero (DOGC num.
1102, con fecha 3.02.1989).

Articulo 10. El CAR se organiza de manera que posibilite la formacién integral del deportista. Para este objetivo
se ponen al alcance del deportista toda una serie de medios materiales y humanos.

Dada la necesidad de que se asegure el buen uso y funcionamiento de los mismos, existen toda una serie de
normativas que regulan su efectividad.

Toda norma precisa de la definicion clara de las sanciones que comporta su incumplimiento, por tanto, el CAR ha
desarrollado la presente normativa, la cual regulara el régimen disciplinario que se debe aplicar a los deportistas
becados y en régimen de concentracion del CAR.

Titulo lll. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS/AS DEPORTISTAS

Articulo 11. Los deportistas tienen derecho a recibir una formacion que asegure y posibilite el pleno desarrollo de
su personalidad, derecho que comporta:
- La formacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el ejercicio de la tolerancia y
libertad dentro de los principios democraticos de convivencia
- La adquisicion de habitos intelectuales, conocimientos y técnicas de trabajo.
- El desarrollo armoénico d e la afectividad, la autonomia personal y la capacidad de relacién con el resto de
personas que conviven en el CAR

Articulo 12. Los deportistas tienen derecho a recibir un entrenamiento guiado por los criterios técnicos marcados
por su federacién deportiva y que aseguren el total desarrollo de su potencial deportivo, disfrutando de las
condiciones de vida adecuadas al régimen de entrenamiento al que estdn sometidos.

Articulo 13. Los deportistas tienen derecho a recibir asistencia médica y psicolégica urgente cuando lo precisen.

Articulo 14. Los deportistas tienen derecho al respeto de su libertad, condicién sexual, libertad de conciencia,
convicciones religiosas, morales o ideoldgicas.



Articulo 15. Las Federaciones podran designar, al inicio de cada temporada deportiva, un/una representante de
los/las deportistas de su Federaciéon de entre los/las deportistas becadas/das en el CAR, teniendo en cuenta
criterios de perspectiva de género, que podra asistir a las reuniones que sean convocadas por la Direccion del
CAR y que podra formar parte de las comisiones del CAR que se definan. Esta persona se renovara o relevara
cada temporada deportiva de acuerdo con lo que designe la Federacién correspondiente en tiempo y forma
adecuados. Se procurara atender la paridad en cada renovacion.

Articulo 16. A ser respetados en su persona y en sus bienes.
Articulo 17. A la salvaguarda de su intimidad y confidencialidad.
Articulo 18. A disfrutar de un entorno adecuado para hacer frente al régimen de entrenamiento del que participan.

Articulo 19. Los/as deportistas tienen el deber de realizar actividades de formacion para su futuro profesional, y
aprovechar al maximo posible los medios que se ponen a su alcance para su formacion. Este deber de
responsabilizarse de su formacion, tanto deportiva como académica, comporta los deberes de cursar estudios, de
asistir a clase y de participar en las actividades orientadas a su desarrollo integral.

Articulo 20. Los deportistas tienen el deber de realizar los entrenamientos que programen su/s entrenador/es/as
y esforzarse para realizar el entrenamiento lo mejor posible.

Articulo 21. Los deportistas tienen el deber de utilizar todos los medios que se ponen a su disposicion, a fin de
mejorar, por medios legales, su rendimiento.

Articulo 22. Los deportistas tienen el deber de tener conductas respetuosas con todas las personas con las que
se relacionen, asi como con el material y las instalaciones del Centro.

Articulo 23. Los deportistas tienen el deber de conocer y cumplir todas las normativas especificas (normativas
para deportistas internos y mixtos, entrenamiento, estudios, concentraciones, instituto, etc.) que regulan sus
actividades en el Centro.

Articulo 24. Respetar, mantener y asegurar el orden, la higiene y la limpieza de las habitaciones, de las salas de
uso comun y de las instalaciones.

Articulo 25. Respetar el silencio en las horas de estudio y de descanso.
Articulo 26. Colaborar en la realizacion de controles analiticos periddicos y valoraciones clinicas y fisiologicas.

Articulo 27. Cumplir con las otras obligaciones y deberes que, sin estar especificamente contemplados en el
presente articulo, se deriven del contenido global de este Reglamento de Régimen Interno y de las normas de
funcionamiento del CAR.

Articulo 28. Como deportistas de alto nivel y alto rendimiento deben cumplir, también, las obligaciones
establecidas en el articulo 9 del Decreto 337/2002, de 3 de diciembre, sobre el alto rendimiento deportivo y el Real
Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Articulo 29. De conformidad con la legislacion vigente, no esta permitido fumar en el CAR.

Titulo IV. REGIMEN DISCIPLINARIO. FALTAS, SANCIONES Y PROCEDIMIENTOS

Articulo 30. El régimen disciplinario tiene como objetivo el establecimiento de las faltas y de las sanciones
previstas en el presente reglamento, con la finalidad de garantizar un marco de convivencia entre los deportistas,
basado en el respeto a la intimidad, la integridad y a la dignidad de todos los deportistas y usuarios del CAR.

La aplicacién de este régimen disciplinario sera competencia de la direccion del CAR.

Articulo 31. Cualquier incumplimiento de las normas de funcionamiento internas del CAR o de las normas
establecidas en este Reglamento de Régimen Interno, como también todo aquel comportamiento que altere la
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convivencia y el normal funcionamiento de las instalaciones/espacios del CAR, que sea incivico o que cause un
deterioro al Centro, a sus instalaciones o al mobiliario, tendran la consideracion de faltas.

Articulo 32. FALTAS.
Segun su gravedad, las faltas pueden ser leves, graves y muy graves y comportan las sanciones establecidas en

el presente reglamento

Son faltas LEVES

a) La comunicacion del Instituto por faltas de asistencia no justificadas.

b) Cualquier acto injustificado que perturbe levemente el desarrollo normal de las actividades CAR o cualquier
incumplimiento de las normativas que regulen sus actividades.

c) La falta de respeto al descanso y la recuperacion en la residencia

d) Cinco faltas de puntualidad durante el curso a la hora de llegada a la Residencia de acuerdo con los horarios
establecidos en las normas de funcionamiento del Centro.

e) Comportamiento inadecuado frente a cualquier persona.

Son faltas GRAVES

a) El deterioro causado intencionadamente de dependencias, de las instalaciones, del material, de los objetos y de
las pertenencias que estan a su alcance, dentro o fuera del recinto.

b) Todo acto injustificado que perturbe gravemente el desarrollo normal de las actividades, tanto del CAR como de
cualquiera de sus servicios.

c¢) Cualquier incumplimiento reiterado de las normativas de funcionamiento o de régimen interno del CAR (de
cualquiera de sus servicios, instalaciones/espacios).

d) La acumulacion de tres faltas leves.

e) La ausencia de la Residencia fuera de los horarios establecidos sin la autorizacion ni la justificacion
correspondiente.

f) El incumplimiento de las sanciones impuestas por faltas leves.

g) La falsificacién de cualquier tipo de documento o firma.

h) La comunicacion de falta grave por parte del Instituto.

i) La segunda comunicacion por parte del entrenador y/o de los técnicos del Servicio de Ciencias y Medicina del
CAR de faltas de asistencia a las sesiones de entrenamientos o a las citaciones de los servicios médicos, de
acuerdo con el procedimiento establecido en cada una de las instalaciones/espacios del centro.

j) La posesion, la ingesta o el consumo de alcohol y/o de tabaco dentro del recinto de la residencia y de cualquiera

de sus instalaciones/espacios.

Son faltas MUY GRAVES

a) La acumulacion de tres faltas graves
b) La agresion fisica.

c¢) Los actos de indisciplina, injuria y ofensa.

d) Los comportamientos racistas y de homofobia.

e) Los hurtos y los robos.

f) Las agresiones sexuales.

g) El dopaje

h) La posesion, la ingesta y/o el consumo de drogas.

i) Faltas tipificadas como “graves” si concurren las circunstancias de colectividad y/o publicidad intencionada
j) Practica de “novatadas”.

k) La grabacién de acciones que supongan una intromisién al derecho de la intimidad.

I) El incumplimiento de las sanciones impuestas por faltas graves

Articulo 33. Con independencia de las responsabilidades penales que puedan derivar de las faltas graves o muy
graves, las sanciones que se podran imponer por la comisién de las faltas tipificadas en los articulos anteriores

son las siguientes:

-Sanciones por faltas LEVES

- Amonestacion privada.
- Amonestacion por escrito al deportista con comunicacién a los padres/tutores, en caso de alumnos

menores de edad, y a la Federacion.



- Colaboraciéon en trabajos extras de caracter civico-social fuera de los horarios académicos y/o
deportivos.

-Sanciones por faltas GRAVES
- Abono de los gastos que comporte la reposicion o reparacion de los desperfectos causados.
- Aviso por escrito a los padres/tutores, en caso de alumnos menores de edad y a la Federacion.
- Expulsién temporal del CAR (de 1 a 15 dias).
- Suspension temporal del derecho de asistencia a clase.
- Suspension temporal del derecho de asistencia al entrenamiento o de otros servicios del CAR, a

excepcion de la asistencia médica y psicoldgica.

-Sanciones por faltas MUY GRAVES
-Expulsién temporal del Centro por un periodo superior a 15 dias.
-Expulsién definitiva del CAR.

Articulo 34.
1. Corresponde a la direccion del CAR establecer la gravedad de las faltas y adoptar y ejecutar las sanciones
oportunas.
2. Son circunstancias que agravan la responsabilidad:
La reiteracion
La reincidencia

El perjuicio econémico causado
Hay reiteracion si el/la autor/a de una infraccion ha sido sancionado/a en el periodo de un curso por otro hecho

que tenga sefialada una sancién igual o superior o por mas de uno que tenga sefialada una sancién inferior.
Hay reincidencia si el/la autor/a de una infraccién ha sido sancionado/a en el periodo de un curso por un hecho de
la misma naturaleza o analoga del que se ha de sancionar.

3. Son circunstancias atenuantes:
La provocacion suficiente inmediatamente anterior a la comision de la infraccion.

El arrepentimiento espontaneo.
4. Las infracciones leves prescriben a los tres meses; las graves a los seis meses y las muy graves al afio de

haber sido cometidas.
5. Las sanciones prescriben a los tres meses si han sido impuestas por falta leve; a los seis meses si han sido

impuestas por falta grave y al afio si han sido impuestas por falta muy grave.
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO.

Articulo 35.
1. No se podra imponer ninguna sancion sin la instruccion previa de un expediente disciplinario.

2. La resolucion de los expedientes disciplinarios corresponde a la direccion del CAR.

Articulo 36. La apertura y la_instruccion de un expediente disciplinario comporta la observaciéon del siguiente
procedimiento:

1. Para faltas LEVES )
EL inicio del expediente se formalizara por acuerdo de la persona responsable del Area de Formacién del CAR. El

acuerdo de inicio del procedimiento debe contener una relacion breve y concisa de los hechos que motiven la
incoacion del expediente, la posible calificacion y las sanciones que podrian corresponder, y sera notificado de
manera inmediata al/la deportista, juntamente con la citacién para comparecer para cumplimentar el tramite de
audiencia.

En el tramite de audiencia, el deportista comparece ante la persona responsable del CAR y puede presentar en
este acto, verbalmente o por escrito, todas las alegaciones y pliegos de descargo que estime oportunos. En el caso
de deportista menor de edad, debera estar acompafnado de los padres/tutores legales o entrenadores.

El instructor debera dejar constancia en el expediente de los hechos que se declaren probados y de las actuaciones

seguidas en la tramitacion del proceso disciplinario.

2. Para las faltas GRAVES y MUY GRAVES:
El expediente disciplinario se inicia, por denuncia, de oficio o a requerimiento de la direccion del CAR o de la

persona en que delegue (Responsable del Area de Formacién del CAR), por medio de acuerdo de la Comisién
Disciplinaria, presidida por el Director del CAR, la cual se iniciara en el tempo mas breve posible. En ésta se hara
constar una relacion concisa y breve de los hechos que motivan el inicio del expediente, la identificacion de la




persona o personas presuntamente responsables y las sanciones que podrian corresponder, sin perjuicio de lo
que resulte de la instruccion del expediente.

El acuerdo de inicio del expediente se comunicara al deportista imputado de manera inmediata y al representante
federativo. En el caso de deportistas menores, se comunicara también a los padres o representantes legales. Se
le convocara para dar lugar al preceptivo tramite de audiencia, ante la Comision Disciplinaria, acto en el cual podran
comparecer y presentar, verbalmente o por escrito, las alegaciones y pliegos de descargo que estimen oportunas.

La Comisién Disciplinaria estara formada por Direccion, Jefe de Estudios INS CAR, Jefes de Unidad del CAR,
Servicios Juridicos y el entrenador y responsable federativo de la entidad. También asistira un/a Secretario/a para
levantar acta de las sesiones. La presidencia podra recabar informe, testimonio o asesoramiento de otras personas
diferentes a las mencionadas, que puedan hacer aportaciones que se consideren relevantes. Actuara de
secretario/a la persona que designe el/la Presidente/a.

Esta comisién se debera reunir con la finalidad de deliberar y valorar los hechos cometidos, escuchar al deportista
y adoptar una propuesta motivada sobre si los hechos se consideran o no constitutivos de falta. En caso afirmativo
la propuesta de sancién se elevara a la direccion del CAR para su resolucion. De la reunion que lleve a término la
Comisidn, se levantara acta, la cual ha de constar en el expediente.

Articulo 37

1. La resolucion del expediente se debera producir en el minimo tiempo posible desde su inicio, pero siempre con
tiempo necesario para reunir toda la informacién que sea necesaria a fin de asegurar una decision justa.

2. Contra la resolucién de la direccién del CAR se puede interponer recurso de alzada ante la presidencia del
propio 6rgano en el término de un mes a contar desde su notificacion.

Articulo 38
1. Las faltas leves y graves no seran impedimento para la renovacién de la beca del deportista en el CAR.
2. Las faltas muy graves podran ser motivo de no aceptacion del deportista en el CAR en un periodo futuro.

Articulo 39. Se pondra en conocimiento de los padres/madres/tutores legales, en el caso de deportistas menores
de edad, y de la federacién o entidad correspondiente, el nombre del infractor, la falta cometida y la sancién que
le ha sido impuesta. De todas las comunicaciones quedara constancia en el expediente personal del deportista.

Disposicion final

El presente Reglamento ha sido aprobado por Resolucién del Consejo de Administracion del Centro de Alto
Rendimiento en sesién de fecha 22 de abril de 2016, revisado, actualizado y aprobado en sesion de 19 de diciembre
de 2017.

Su vigencia es indefinida, sin perjuicio que puede ser modificado en cualquier momento que el Centro de Alto
Rendimiento lo considere oportuno, mediante una nueva Resolucion que sera sometida a aprobacién por los
miembros del Consejo de Administracion

ACEPTO Y FIRMO EL PRESENTE DOCUMENTO EN PRUEBA DE CONFORMIDAD: (Menores de edad, son necesarias las firmas del padre o
tutor legal y del deportista)

Deportista Padres o Tutores legales

Nombre y apellidos Nombre y apellidos




